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大学運営会議（第１４回）議事要録

日 時 平成２９年１１月８日（水）午後１時３０分～午後２時２６分

場 所 中会議室

出 席 者 学長、総務担当理事、財務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、

附属図書館長

配 付 資 料 資料１「『独立行政法人教職員支援機構 宮城教育大学センター』看板上掲

式について」

資料２「持続可能な開発と防災・減災－教育セクターの役割再考－」

資料３「平成２８年度に係る業務の実績に関する評価結果（原案）について」

資料４「平成２９年度『教師を志す高校生支援事業』開催プログラム」

資料５「平成２９年度仙台市教育委員会・確かな学力研修委員会 提案授業

参観者募集！！」

資料６「平成２９年度前期附属図書館統計」

「平成２９年度前期附属図書館活動」

資料７「附属図書館利用者アンケート集計」

資料８「平成２９年度内部監査計画」

資料９「基金運営委員会事務室の状況等について」

資料１０「平成２９年人事院勧告に伴う本学役職員の給与の取扱方針（案）」

資料１１「教授会（第７回）、教育研究評議会（第７回）、教授会（臨時）」

議 事

１０月１３日（金）開催の大学運営会議（第１２回）の議事要録は、原案どおり確

認された。

１．本学の管理運営について

〇報告事項

（１）「独立行政法人教職員支援機構 宮城教育大学センター」看板上掲式について

議長から、配付資料１に基づき１０月１９日（木）に看板上掲式を行った旨、

報告があった。

（２）世界防災フォーラム／防災ダボス会議＠仙台２０１７「持続可能な開発と防災

・減災」について

議長から、配付資料２に基づき１１月２７日（月）に開催する旨、報告があっ

た。

（３）平成２８年度に係る業務の実績に関する評価結果（原案）について

総務担当理事から、配付資料３に基づき報告があり、意見申立てについては、

行わなかった旨、併せて報告があった。

（４）平成２９年度教師を志す高校生支援事業の実施報告について

連携担当理事から、配付資料４に基づき報告があった。

（５）「平成２９年度仙台市教育委員会・確かな学力研修委員会提案授業参観者募集」

について

連携担当理事から、配付資料５に基づき報告があった。
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（６）附属図書館前期活動報告

附属図書館長から、配付資料６に基づき報告があった。

（７）附属図書館利用者アンケートの結果について

附属図書館長から、配付資料７に基づき報告があった。

（８）平成２９年度内部監査実施計画について

評価室長から、配付資料８に基づき会計監査及び業務監査の実施計画について

報告があった。

（９）宮城教育大学基金について

学生課長から、配付資料９に基づき基金運営委員会事務室での検討状況につい

て報告があった。

（10）その他
・第４回及び第５回ＦＤ・ＳＤ研修会の実施について

総務担当理事から、１１月１４日（火）１１時１５分からＦＤ・ＳＤ研修会

を実施する旨、また、１１月１５日（水）１６時からＦＤ研修会を実施する旨、

報告があった。

○審議事項

（１）平成２９年人事院勧告等に伴う本学役職員の給与の取扱方針（案）について

議長から、概要説明後、総務課長から、配付資料８に基づき説明があり、審議の

結果、原案どおり了承した。

２．次回の教授会、教育研究評議会、臨時教授会について

（１）次回の教授会（第７回）、教育研究評議会（第７回）、教授会（臨時）の議題の

確認

配付資料１１に基づき教授会（第７回）、教育研究評議会（第７回）及び教授会

（臨時）の議題を確認した。

以 上


