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大学運営会議（第１８回）議事要録

日 時 平成２５年１月１８日（金）午後１時３０分～午後２時５２分

場 所 中会議室

出 席 者 学長、総務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、附属図書館長

欠 席 者 財務担当理事

配 付 資 料 資料１「特任教員配置計画書」

資料２「中期目標・中期計画達成状況」

資料３「南東北三大学連携シンポジウム『安全と信頼で支えられる地域社会

の構築を目指して 」』

資料４「平成２５年度宮城教育安全週間実施要綱（案 」）

資料５「平成２５年度学内予算配分方針について（案 」）

資料６「平成２４年度補正予算（第１号）案について（平成２５年１月１５

日閣議決定 」）

「平成２４年度補正予算（緊急経済対策）案の概要」

資料７「宮城教育大学広報戦略室に置く部会に関する申合せ（案 」）

資料８「国立の教員養成大学・学部（教員養成課程）の平成２４年３月卒業

者の就職状況について」

「平成２４年３月卒業者大学別就職状況［教員養成課程 」］

「教員就職状況（平成１４年３月以降の卒業者 」）

「平成２５年度教員採用試験結果（在学生分 」）

「教員採用試験年度別比較表」

「国立の教員養成大学・学部（教員養成課程）の平成２４年３月卒業

者の就職状況について（報道発表資料 」）

資料９「宮城教育大学教育復興支援センターの活動について」

資料１０「国家公務員の退職手当の支給水準引き下げ等に伴う本学役職員の

退職手当の取扱方針（案 」）

「国家公務員の退職手当の支給水準引き下げ等について（平成２４

年８月７日閣議決定 」）

「 」独立行政法人及び特殊法人等における役職員の退職手当について

資料１１「兼業について」

議 事

１月７日開催の大学運営会議（第１７回）の議事要録は、確認された。

１．大学の管理運営について

（１）特任教員の選考について

議長から、配付資料１に基づき説明があり、審議の結果、特任教員の配置計画１

件について了承された。

（２）第７回教育実践・宮城教育大学賞の応募状況について

、 、 。 、議長から 標記の件について 最終的な応募件数等について報告があった また

３月中に選考委員会を開催して受賞者を決定し、授賞式及び受賞記念講演会は５月

に開催予定である旨付言があった。

（３）平成２４年度年度計画の進捗状況について

総務担当理事から、配付資料２に基づき報告があった。
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（４）南東北三大学連携シンポジウムについて

総務担当理事から、配付資料３に基づき報告があった。

（５）平成２５年度宮城教育大学安全週間について

総務担当理事から、配付資料４に基づき、実施期間および実施内容について説明

があり、審議の結果、原案どおり了承された。

（６）平成２５年度学内予算配分方針について

予算係長から、配付資料５に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承さ

れた。

（７）平成２４年度補正予算（第１号）案について

予算係長から、配付資料６に基づき報告があった。

（８）宮城教育大学広報戦略室に置く部会に関する申合せについて

、 、連携担当理事から 配付資料７に基づき制定の趣旨及び内容について説明があり

種々意見交換を行った結果、今後、一部修正の可能性があることを含めて了承され

た。

（９）国立の教員養成大学・学部（教員養成課程）の平成２４年３月卒業者の就職状況

について

連携担当理事から、配付資料８に基づき報告があった。

（ ）宮城教育大学教育復興支援センターの活動状況について10
連携担当理事から、配付資料９に基づき報告があった。

（ ）国家公務員の退職手当の支給水準引き下げ等に伴う本学役職員の退職手当の取扱11
方針（案）について

総務課長から、１２月２１日開催の大学運営会議（第１６回）で了承された標記

の件について、方針をより明確化するため、一部加筆したことについて報告があっ

た後、配付資料１０に基づき、加筆した箇所について説明があった。

（ ）兼業の許可について12
総務課長から、配付資料１１に基づき説明があり、審議の結果、了承された。

（ ）その他13
なし

２．その他

なし

以 上


